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VISTO il decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 148, recante “Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro, in attuazione della

legge 10 dicembre 2014, n. 1837,

VISTO il decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante «Misure urgenti in materia di contenimento

e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19»;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 23 febbraio 2020, recante “Disposizioni
attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di
contenimento e gestione dell ‘emergenza epidemiologica da COVID-19”, pubblicato nella Gazzetta

Ufficiale n. 45 del 23 febbraio 2020;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 25 febbraio 2020, recante “Ulteriori
disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia
di contenimento ¢ gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19", pubblicato nella

Gazzetta Ufficiale n. 47 del 25 febbraio 2020;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° marzo 2020, recante “Ulteriori
disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia
di contenimento e gestione dell 'emergenza epidemiologica da COVID-19", pubblicato nella

Gazzetta Ufficiale n. 52 del 1° marzo 2020;

VISTO il decreto-legge 2 marzo 2020, n. 9, recante “Misure di sostegno per famiglie, lavoratori

e imprese connesse all ‘emergenza epidemiologica da COVID-19", e, in particolare, gli articoli 15



e 17, che dispongono interventi di cassa integrazione in deroga nelle regioni Lombardia, Veneto

ed Emilia-Romagna;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 4 marzo 2020, recante “Ulteriori
disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia
di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull 'intero

territorio nazionale™, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 4 marzo 2020;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 8 marzo 2020, recante “Ulteriori
disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia
di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19”, pubblicato nella

Gazzetta Ufficiale n. 59 dell’8 marzo 2020;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 marzo 2020, recante “Ulteriori
disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia
di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull intero

territorio nazionale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 62 del 9 marzo 20207,

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 11 marzo 2020, recante ulteriori misure
in materia di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19 sull’intero
territorio nazionale alla luce anche della dichiarazione dell’Organizzazione mondiale della sanita
che ha qualificato 1'epidemia da COVID-19 un’emergenza di sanita pubblica di rilevanza

mondiale;

VISTO il decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, recante “Misure di potenziamento del Servizio
sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglia, lavoratori e imprese connesse

all 'emergenza epidemiologica da Covid-197;

VISTO [I'articolo 22 del suddetto decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, riguardante “Nuove
disposizioni per la Cassa integrazione in deroga” che dispone I’'ampliamento della platea dei
soggetti che, in conseguenza dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, possono beneficiare
di trattamenti di cassa integrazione salariale in deroga, per la durata della sospensione del rapporto
di lavoro e comunque per un periodo non superiore a nove settimane alle condizioni previste dal

medesimo articolo 22, riconosciuti dalle Regioni e Province Autonome;

VISTO il comma 3 del medesimo articolo 22, il quale prevede che il trattamento sia riconosciuto

nel limite massimo di 3.293,2 milioni di euro per I’anno 2020, a decorrere dal 23 febbraio 2020 e




che le risorse siano ripartite tra le Regioni e Province Autonome con uno o piu decreti del Ministro

del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze;

CONSIDERATO che i trattamenti di cui all’articolo 22 del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18
sono concessi dalle Regioni e dalle Province Autonome interessate con decreto da trasmettere, in
modalita telematica, entro quarantotto ore dall’adozione, insieme alla lista dei beneficiari, all’Inps,
che provvede all erogazione delle prestazioni, previa verifica del rispetto, anche in via prospettica,

dei limiti di spesa consentiti a ciascuna Regione e Provincia Autonoma;

TENUTO CONTO che le risorse finanziarie di cui all’articolo 22 del decreto-legge 17 marzo 2020,
n. 18, destinate alle Province Autonome di Trento e Bolzano, sono trasferite ai rispettivi Fondi di
solidarieta bilaterale del Trentino e dell’Alto Adige costituiti ai sensi dell’articolo 40 del decreto

legislativo 14 settembre 2015, n. 148, come previsto dal comma 5 del medesimo articolo 22;

VISTO il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro
dell’economia e delle finanze, 24 marzo 2020, con il quale & stata ripartita e assegnata alle Regioni e
Province Autonome la prima quota delle risorse di cui all’articolo 22 del decreto-legge n. 18 del
2020, nonché una prima quota per i trattamenti riconosciuti dal Ministero del lavoro e delle
politiche sociali per conto delle Regioni e Province Autonome interessate in favore di datori di

lavoro con unita produttive plurilocalizzate;

RITENUTO, di ripartire con il presente decreto, come di seguito specificato, le residue risorse di
cui all’articolo 22, comma 3 del decreto-legge 17 marzo 2020, n.18, nei limiti della disponibilita
finanziaria del capitolo di bilancio 2619, istituito con DMT n. 40265 del 2 aprile 2020, emanato
in attuazione decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, nello stato di previsione del Ministero del lavoro

e delle politiche sociali, Direzione Generale degli ammortizzatori sociali e della formazione;

RITENUTO., altresi, di confermare i criteri di riparto tra le Regioni ¢ le Province Autonome
adottati in sede di primo riparto, fatta salva I'individuazione di un contributo aggiuntivo — valutato
d’intesa con la Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome in ragione di un fattore pari
a2.5/9 — in favore delle Regioni individuate dall’articolo 17 del decreto-legge 2 marzo 2020, n. 9,
nelle quali I’impatto sulle attivita produttive in conseguenza dell’emergenza epidemiologica da

COVID-19 appare piu significativo e anticipato nel tempo;

VISTA la nota del Presidente della Conferenza delle Regioni e delle Province autonome n.

2974/C9LAV del 17 aprile 2020 che esprime I’assenso sullo Schema del presente decreto;




DECRETA

Art. 1

1. E ripartito e assegnato alle Regioni e Province Autonome I’importo di 1.698.036.112,00 euro
(unmiliardoseicentonovantottomilionitrentaseimilacentododici/00), quale seconda quota delle risorse
di cui all’articolo 22, comma 3, del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, per I'anno 2020, come da
allegata tabella 1, che costituisce parte integrante del presente decreto, per il finanziamento dei
trattamenti di cassa integrazione salariale in deroga in favore dei datori di lavoro privati, ai sensi del
medesimo articolo 22, comma 1, del decreto-legge n. 18 del 2020.

2. [ criteri per il riparto di cui al comma 1 sono i medesimi utilizzati per la prima quota gia
assegnata alle Regioni e Province Autonome ai sensi dell’articolo 1 del D.M. 24 marzo 2020, citato
in premessa, fatto salvo un contributo aggiuntivo in ragione di un fattore pari a 2,5/9 in favore delle

Regioni di cui all’articolo 17 del decreto-legge n. 9 del 2020.

Art. 2
1. Nei casi di cui all’articolo 2 del D.M. 24 marzo 2020, per i quali il trattamento di cassa
integrazione salariale in deroga ¢ riconosciuto dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali, per
conto delle Regioni e Province Autonome interessate, il limite entro il quale possono essere adottati
decreti di concessione del trattamento da parte del suddetto Ministero & incrementato di ulteriori

181.963.888,00 milioni di euro per 1’anno 2020.

Art.3

1. Itrattamenti di cui al presente decreto sono concessi dalle Regioni e dalle Province Autonome
ovvero dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali per conto delle medesime nel limite delle
risorse finanziarie ad esse attribuite rispettivamente ai sensi degli articoli 1 e 2. L’INPS provvede al
monitoraggio del rispetto dei limiti di spesa e a darne tempestivo riscontro al Ministero del lavoro e
delle politiche sociali, al Ministero dell’economia e delle finanze e alle Regioni e alle Province
Autonome interessate, secondo le indicazioni fornite dal Ministero medesimo. Qualora dal predetto
monitoraggio emerga che ¢ stato raggiunto, anche in via prospettica, il limite di spesa, le Regioni ¢ le
Province Autonome e il Ministero del lavoro e delle politiche sociali per conto delle medesime non
potranno in ogni caso emettere altri provvedimenti concessori.

2. Agli oneri derivanti dagli articoli 1 e 2 del presente decreto pari rispettivamente a

1.698.036.112,00 euro per I’'anno 2020 e a 181.963.888,00 euro per I’anno 2020 si provvede

e




a valere sul capitolo 2619 dello stato di previsione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali

per |’esercizio finanziario 2020.

Art. 4
1. Per quanto non espressamente disciplinato dal presente decreto, trova applicazione il D.M. 24

marzo 2020.

Il presente decreto sara pubblicato sul sito del Ministero del lavoro e delle politiche sociali

all’indirizzo: www.lavoro.gov.it

Roma,

% 4 APR 2020

11 Ministro del lavoro e 11 Ministrp dell’economia
delle politiche sociali e d¢lle finanze

Catalfo—._ alyeri




“eIMQIIY BWWOS EPP (/S 7 ¥ Wed 270138 UN TP SUOIFEI UT OJE0D[ED 3 OIDUIA 3 EIPTEQUIOT] ‘eude

woy-eiruy 1woiday 2 1od oanunidde oINqIUOD ] «

00°TTT'9€0'869°T 00°000°00T°€6T'T 00'TIT9ETTHT 00°000°000'0SL°T 24500001 CE8'€09°T oarssapdwod o]
00°69L+0T0LT 00702165066 00'688°€1S8S 00°000°0C9 012 %99°L Fec66l LOI2U2 A
00°000T+FIC 00'000°€ETE 00°000°SL89 %SC0 61+9 BISOYP A
00°00+'08SCT 00°009 ++0°02 00°000°CT9TH 2,CC'1 6T 0F L L
00'00¥"0TH'S6 00°009+0L 8 00°000°CC1081 %89 1S+0L1 BUEISAT,
00'08+'88L°1T1 000ZS 111'801 00°000°006'6CT 2,9¢'8 +09°L1T ERIS
00'0TLTOOLE 00°08¢'LF8'TE 00'000°0€8'69 %¥S'T 9¢1°99 vuSprg
00°0CE0r00T1 00'089°6S€ 901 00'000°009'97T 2%tT 8 C69+1C umm_._...—
00088'+196 00°0C1°'¢EC8 00°000°0CT'8I1 9599’0 980°L1 ORI, INEA0T]
00 0FFEELCT 00°09€996°¢1 00°000°00L°6T 25801 L60'8C otrezjog "me'A0i]
0008 CH6'T6 00°091°90ST8 00'000°0¢+CLT 2089 r0991 SOt
00°0+9°T669 00°09€°L0OT9 00°000°00T €T 208+ 0 CirTl ISTCIN
00'080°F6T L€ 000267 €01 CE 007000700t 0L 249CT 8€C99 TN
00'9.L9€C90FE 00'088°9.£°861 00'9CC 08T LTI 00°000°0S8 1TF 27€ €l LI¥'66E LETPTEQIUOT]
00'0F98C19¢ 00°09€ 1L0°TE 00°000'00T 89 %8+ T €E9t9 ermary
00095 +TLTI1 00°0FH 0SH 1 00'000°CLT LOE %111 ++606C aze ]
000FT9118T 00'09L'8C6FT 00°000°CLOCS %0€6'1 +91°0¢S BT[OIO) BIZSU3 | 1]
00°L0T'CEC06] 0009¢'9S6'011 007 L99°1+C'CO 00°000°0S6CET %68C'8 €8¢¢TT seuvwoy ey
0008+ H0CHTT 00°0TCSF9 101 00°000°0S1°91T %98'L 81.L%0C eredwe))
00°09€C66' 00°0¥9"#C0°6€ 00°000°0S0°¢S %¢0'€ 8CC8L LiLis i L2
00087 LT9L] 00°0CL L¥I'SIT 00°000°CLTEE 0511 199°1¢€ redTIseg
00'008'T6S0¢ 0000 LET' LT 00°000°0SL LS %01 108+¢S ozZnKqY
olaua g E&w&%ﬁtﬁ. (SINT ..aa_@m
; apemees Juoizea3a
areudasse vp 21081y 0T0T 023 $7 WQ 10> 3 wIpIEqiieT] Sucuny: w29 o (2,) vrond) TP LIPUTpIo NUEED auo13ay
a1eudasse v1d asiosry enrus o132z 3] sad oynqrap03 1P 6434 D) aif i .Su un_.ou o .
oanumidse omquuo)) Me10) Is30sTy wauﬂ:w&mﬂ T—

I B[leqeL



