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Direzione Generale pet Inclusione e le politiche sociali

IL DIRETTORE GENERALE j

VISTO Particolo 13 della legge 12 marzo 1999 n. 68 reclmte “Norme per il diritto al

lavoro dei disabili”, di istituzione presso il Ministero del ILavoro ¢ delle
politiche Sociali, del Fondo pet il diritto al lavoro dei disabili di seguito

denominato Fondo ed, in patticolare: L
; - il comma 1 che prevede che le Regioni e le Province autonome possono
' concedere un contributo all’assunzione, a valere 4;u]1e risorse del Fondo e nei
limiti delle disponibilita del Fondo stesso, per ogni lavoratore disabile assunto a
tempo indeterminato, attraverso le convenzioni di cui allarticolo 11 della
i : ; il contributo ¢ concesso nel nispetto delle misure
percentuali massime individuate nel medesimo comma, alle lettere a) e b),
i misure queste atttibuite sulla base della riduzione della capacita lavorativa o
| delle minorazioni ascritte al soggetto disabile assunto; il contributo pud essere
concesso altresi dalle Regioni e Province autonome, ai sensi della lettera d) del
medesimo comma 1, peril rimborso forfettario pfrzialc delle spese necessarie

dei

alla trasformazione del posto di lavoro per renderlo adeguato alle possibilita
operative dei disabili con riduzione della capacita Javorativa superiore al 50 per
cento, o per P'apprestamento di tecnologie di telelavoro ovvero per la
timozione delle barriere architettoniche che Umitano in qualsiasi modo
Pintegrazione lavorativa del disabile;
- il comma 2 che prevede che possono essere atmesse ai contributi di cui al
comma 1 le assunzioni a tempo indeterminato realizzate nell’anno antecedente
al’emanazione del provyedimento di riparto;

VISTO Iarticolo 12 bis, comma 5, lett. b) della legge 12 marzo 1999, n. 68, che prevede

la possibilita di accesso al Fondo per il diritto al lavoro dei disabili di cui
‘ allarticolo 13 della medesima legge, con diritto dil prelazione ncll’assegnazione
, delle risorse, da parte del datore di lavoro committente che alla scadenza della
' convenzione assume il lavoratore disabile dedotto in convenzione con
conttatto a tempo indeterminato;

VISTO il decreto del Ministro del lavoro ¢ delle po]il:icl%e sociall di concerto con il

Ministro dell’economia ¢ delle finanze del 27 ottobre 2011, che definisce i

i criteri e le modalita di ripartizione delle disponibiliti del Fondo per il diritto al
lavoro dei disabili; ‘

CONSIDERATO che Part. 2 del Decreto del Ministro del lavoro| e delle politiche sociali, di
concerto con il Ministro del’Economia e delle Finanze, del 27 ottobre 2011,
prevede che le Regioni e le Province ﬂutonmqlc per ciascuna richiesta di

contributo, di cui agli articoli 12 bis, comma 5, lettera b) ¢ 13, comma 1, lettere

1



.%MM et Lavoro
e detle Folilicke Sociall

Direzione Generale per PInclusione ¢ le politiche sociali

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

-

CONSIDERATO

VISTO

VISTA

VISTO

a), b) della citata legge n. 68/1999, ritenuta ammissibile in quatito conforme
alle disposizioni dei citati articoli, assegnano un punteggio con le modalita di
cul ai commi 2 e 3 del medesimo articolo e lo comunicano ogni anno al
Ministero del Lavoro e delle politiche sociali;

delle comunicazioni di ciascuna Regione relative al punteggio assegnato per
ciascuna richiesta di contributo di cui agli articoli 12 bis, comma 5, lettera b) ¢
13, comma 1, lettere a), b) della legge n. 68/1999 relative allanno 2014;

che la Regione autonoma della Valle d’Aosta con pec del 2 marzo 2015 ha
comunicato che “anche per il 2014 non ha accolto alcuna richiesta di
contributo ritenuta ammissibile concernente le assunzioni effettuate dai datori
di lavoro privati ai sensi dellart. 13 della legge 12 marzo 1999, n. 68”;

che la Regione Molise con nota prot. n. 33114/15 del 24 marzo 2015 ha
comunicato che “nell'anno 2014 non sono pervenute allo scrivente richieste di
conttibuti da patte di datori di lavoro privati relativamente ad assunzioni a
tempo indeterminato di disabili ai sensi dell’art. 12 bis, comma 5, lcttera b) ¢
dell’art. 13, comma 1, lett. a) ¢ b) della legge n. 68/99, né relatvamente agli
interventi di cui alla lettera d) del citato art. 13

Particolo 2, comma 109, della legge 23 dicembre 2009, n. 191, recante la
soppressione della” partecipazione delle Province autonome alla ripartizione di
risorse dello Stato previste dalle varie leggi di settore in favote delle Regioni ad
esclusione dei contributi erariali in essere sulle rate di ammortamento di mutui
e prestiti obbligazionari accesi dalle province autonome di Trento ¢ Bolzano,
nonché i rapporti piuridici gia definiti;

larticolo 1, comma 160, della legge 23 dicembre 2014, n. 190, recante
“Disposizioni per la formazione del bilancio annuale ¢ pluriennale dello Stato™
(legge di stabilita 2015) che ha previsto che la dotazione del Fondo per il diritto
al lavoro dei disabiliti cui all’articolo 13, comma 4, della legge 12 marzo 1999,
n. 68 & incrementata di 20 milioni di euro annui a decorrere dall’anno 2015;

la legge 23 dicembre 2014, n. 191, recante “Bilancio di previsione dello Stato
per Panno finanziario 2015 € bilancio pluriennale per il triennio 2015.20177;

il decreto del Ministro delleconomia ¢ delle finanze 29 dicembre 2014,
concernente “Ripartizione in capitoli delle unita di voto parlamentate relative 41
bilancio di previsione dello Stato per Panno finanziario 2015 ¢ per 1 triennio
2015-20177, che ha assegnato al capitolo 3892 “Fondo per il diritto al lavora
dei disabili” una disponibiliti in termini di competenza e cassa per Panno 2015
di € 21.910.107;
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CONSIDERATO

VISTO

VISTO
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che I'importo finanziario spettante a ciascuna Regjone ¢ stato determinato dal
Ministero del lavoro e delle politiche sociali secondo le modalita di cui
all’articolo 2, comma 5, del Decreto del Ministra del lavoro e delle politiche
sociali, di concerto con il Ministro del’Economia ¢ delle Finanze, del 27
ottobre 2011; ‘

il DPCM 14 febbraio 2014, n. 121, recante “Regol 1mer:nm di organizzazione del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali”? pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale — Setie Genetale n. 196 del 25 agosto 2014;

1 D.P.C.M. 9 settembre 2014, registrato alla Corte dei Conti il 29 ottobre 2014,
foglio 4897, adottato in esito allentrata in vigore del predetto D.P.C.M. 14
febbraio 2014, n. 121 con il quale il Dott. Raffaele Michele Tangorra & stato
incaricato per il periodo dal 9 settembre 2014 all’8 settembre 2017, ai sensi
dellart. 19, comma 4, del D.Lgs n. 165 del 2001 e s.m.i., della titolarith della
Ditezione Generale per Pinclusione e le politiche sociali;

DECRETA ‘

Art. 1 }

1

1. Il riparto delle risorse del Fondo per il diritto al lavoro dei disabili, a valere sullesercizio
finanziatio 2015, per le richieste di contributo relative alle assunzioni effettuate dai datori di lavoro
privati nell’anno 2014, per il cui finanziamento ¢ autorizzata la spesa di € 21.910.107 (capitolo n® 3892),
per i motivi di cui alle premesse, & tipartito tra le Regioni cosi come indic%ato nella allegata Tabella A,
che costituisce parte integrante del presente decreto. |

1T presente decreto ¢ trasmesso alla Corte dei Conti per la registrazione e ‘succcssivamemc pubblicato
sul sito istituzionale de] Ministero del Lavoro e delle politiche Sociali www.lavoro,gov.it Sezione

pubblicita legale.
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Il Direttore Géncrale
Raffacle Michele Tangorra
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